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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE
LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que DIDIER ANDRES VILLEGAS MONTES identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
14.802.064 expedida en la ciudad de TULUA (VALLE), celebro y ejecut6 a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.05-59.2-1733 4
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA.

Fecha de Acta de Inicio: FEBRERO 08 DEL 2019
Fecha de terminacion: ABRIL 30 DEL 2019

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO: APOYO INSTITUCIONAL EN EL DISENO DEL PLAN
ANTICORRUPCION EN EL VALLE DEL CAUCA VIGENCIA 2019. EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA".

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera
reposar en el 4rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993 la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion gue tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar |a ejecucién contractual debera informar a la
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse
de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
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2:?;232;1% iO‘FICI:;UL\ PABA LA TRANSP_ARENCIA_ [_)E LA GESTION PUBLICA con una
et nima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los

mi eg corfespondaentes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones, 1)
Las ophgacuones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requ_eflda por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del
servicio. J) El (_:ONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Sal_ut_d Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actlwdades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse
y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales
como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La Dependencia)
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia
del mismo adquiera la obligacioén de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia)
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a
ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registr;r la
informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuanqo no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciaré_ el forma_|to Unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar I_a informacién en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. R,
gin

Scanned with CamScanner



Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE
g SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 3 de 4

informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

Presentar el plan de trabajo mensual de acuerdo a la etapa del proyecto en que se
encuentre cada uno de los municipios asignados para prestar la asistencia técnica,
incluyendo la programacién de visitas a los municipios.

. Acopiar y registrar en su totalidad la informacién de todos los formularios de la matriz de
evaluacion del plan anticorrupcién a cada uno de los municipios asignados para prestar
la asistencia técnica

Elaborar, presentar y sustentar el informe de evaluacion del PAAC, la propuesta del plan
de accion y el informe final de cada uno de los municipios asignados para prestar la

asistencia técnica.

Realizar las visitas de socializacién, apertura de mesa, seguimiento, acompafiamiento y
entrega del informe final a cada uno de los municipios asignados para realizar la
asistencia técnica de acuerdo con el plan de trabajo y presentar el acta de cada una de
las visitas llevadas a cabo en las diferentes etapas del proyecto.

Participar en la estructuracién, elaboracion, revision, presentacion y sustentacion del
informe final tanto de cada uno de los municipios asistidos como del consolidado de las

cuatro territoriales: Pacifico, sur, norte y centro.

Participar en las mesas de trabajo, comités y/o actividades puntuales que programe la
Oficina de Transparencia relacionadas con: El evento denominado Feria de la
Transparencia, la planeacion, elaboracion, organizacién y seguimiento del proyecto, el
disefio y elaboraciéon de material didactico y de apoyo, la transferencia de conocimiento,
el estudio y analisis de leyes, manuales, guias, etc. relacionadas con el PAAC, la
elaboracién de estadisticas e informes para diferentes Entidades, etc.

Participar en la construccion del informe bimensual que se entrega a cada uno de los
municipios.

. En el cumplimiento de los cronogramas, cada visita realizada a entidad, municipios o
dependencias, se deberia dejar constancia mediante actas suscritas por todos los
intervinientes y aportarlas en cada cuenta de cobro, con su respetivo informe de

interventoria.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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9. Enviar semanalmente via correo electrénico a la responsable de comunicaciones de la

oficina de Transparencia, el registro fotografico junto con una nota explicativa de los
eventos celebrados en el periodo.

10.{\poyar el desarrollo de las actividades orientadas a la implementacién del modelo
integrado de planeacién y gestion (MIPG) en la Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica.

VALOR: $11.433.000 ONCE MILONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS
M/CTE.

PLAZO: FEBRERO 08 DEL 2019 A 30 DE ABRIL DEL 2019

CDP: 5500000802 DEL 08 DE ENERO DEL 2019.

RPC: 4500029136 DEL 08 DE FEBRERO DEL 2019.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 2 dias del mes de mayo de 2019.

OSCAR ATILIO OR PEREZ :
JEFE OFICINA DE NSPARENCIA PARA LA GESTION PUBLICA

Elaboraciéon Revision Aprobacion
Nombre: Juan Gabriel Nombre: Diana Lorena Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girén, Angela Garcia | Vanegas Cajiao Integrado de Gestion
Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica
Contratacion, Contratista Acta N. 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que DIDIER ANDRES VILLEGAS MONTES identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 14.802.064,
celebro y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0205 de NOVIEMBRE del 2022 )
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVIC!OS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

PUBLICA.
Fecha de inicio el contrato: 9 de noviembre del 2022
Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre del 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razon del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
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entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente c.ontrato ©
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua'y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normgs y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a SPS
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a fa Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en ios términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de Ia gjecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohibida su alteracién o modificacion
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cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato (nico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar {a informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento

del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar, actividades de socializacién,
acompafiamiento, monitoreo, recoleccion, consolidacion, y analisis de informacion relacionadas
con el desarrollo del pian anual para el fortalecimiento institucional en Transparencia, Integridad y
Prevencion de la Corrupcion en entidades publicas del departamento, conforme a lo establecido
en el plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B)
Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo integrado de
planeacion y gestién (MIPG) en la oficina para la transparencia. C) Realizar verificaciéon continua
de los medios de difusién de informacion de la oficina para la transparencia de la gestién publica y
retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. D) Las demas que se adecuen al

objeto contractual.

Valor: $6.600.000
Valor del contrato en letras: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE

CDP: 5500003941
RPC: 5600042013

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 23 dias del mes de enero del 2023

comem
VALLE DILCALCA

Reviso: Maria Fernanda Ruiz Barrera — Abogada Contratista

OSCAR 0 VIVAS ASTUDILLO. :
JEFE Q LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA. o B
Elabord y tragsceifis: Nathaly Yulieth Arboleda Gomez — Auxiliar Administrativo i\ AG \\‘“': .

DIOIER ANDRES VILLEGAS MONTES
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
nnnnnnn

VALOR TOTAL DEL ACTO 0 DOCUMENTO: 38500
$431242481 238172021 D9 833 am. 1 DE 1

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

1T s
d PNl 1%

Que DIDIER ANDRES VILLEGAS MONTES identificado (a) con la cédula de ciudadaniz o !
14.802.064 expedida en Ia ciudad de TULUA (VALLE), celetr6 y ejecutd a caba’dac el sguenie
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Contrato numero: 1.05-55.2-4842
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA

Fecha de Acta de Inicio: SEPTIEMBRE 20 DEL 2018

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
EN DESARROLLO DEL PROYECTO: APOYO INSTITUCIONAL EN EL DISENO DEL PLAN

ANTICORRUPCION EN EL VALLE DEL CAUCA VIGENCIA 2018.

OBLIGACIONES: A) GENERALES: 1) Presentar los informes requeridos por el area supervisora
para el seguimiento de las actividades contractuales, guardando la debida cenfidencialidad vy
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, durante y
después de terminado el contrato, manejando la documentacién a su cargo e conformidad ceon la
Ley General de Archivo. 2) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA cebera
entregar al supervisor del mismo un informe consolidado de las actividades realizadas curante su
ejecucion, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo indicando en el misma los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver:. Asi como los archivos fisicos y magneticos que s
hubieren generado durante |a ejecucién del mismo, que debera reposar en el area superviscra
cuando 2 ello hubiere lugar. 3) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguncad
social en galud, pensién y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas
6n del contrato, el contratista debera estar afiiade
al Sisterna General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley
1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. Igualmente cuando el CONTRATISTA cetermine
trasladarse de empresa promotera de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha

situacién a la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica con una antelacién minima de 30
nto del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
y pensiones 4) El CONTRATISTA se obliga a

cupacional y Medio Ambiente. Si en el

vigentes. En todo caso antes de iniciar la ejecuci

dias a su ocurrencia. Al vencimie
los reportes de novedades a las entidades de salud
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud (@)
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desarrollo de! objeto contractual se realizan actividades de campo y/c vistas a obras el
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con ios implemenios ce
segundad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas. Gafas protectoras eic ) S} E
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por |os aCctos u OMISONes en e
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato cuando con eilos cause
perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términcs cel ancue
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. 6) En el evento en que ¢
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato perienezca al régimen trbutano
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comun. se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términcs gue
otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Oficina para la Transparencia de la Gestion Pubic
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP. lo antercr
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 cel Estatuto Tributanc
todo caso El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en 'a
Entidad, especialmente el RUT. 7) Velar por el buen uso de los bienes entregados por € supenvisor
para realizar sus actividades y Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decrete
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen meédico ocupacional. 8) Reporiar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. y registrar la informacién de su hoja de vica
en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con ©
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro ce ‘a
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida. y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo: Asi mismg prestara
sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de ia
organizacién. 8) Toda informacion o formatos generados por el contratista son propedad ¢

Departamento del Valle del Cauca.
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B) ESPECIFICAS: 1)Presentar cronograma de trabajo mensual de acuerdo a la etapa del:
en gue se encuentre cada uno de los municipios asignados para prestar la asistencs
incluyendo la programacion de visitas a los municipios.2)Realizar las vistas de sccaizacon
seguimiento, acompafamiento y entrega del informe final a cada uno de los MUNICIPIOS asigNados
para realzar la asistencia técnica de acuerdo con el plan de trabajo y presentar el informe e cad:
una de las visitas llevadas a cabo en las diferentes etapas del proyecto 3) Particpar en @
estructuracién. elaberacién, revision, presentacion y sustentacion del informe final tante de caca
uno de los municipios asistidos como de! consolidado de las cuatro territonales (Pacifico. sur, nonte
y centro) 4)Participar en las mesas de trabajo, comités y/o actividades puntuales que programe 'a

0
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y
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Realizar la socializacién y el seguimienta del proyecto relacionado con el PAAC, la elaboracion de

Este documento es propiedad de 'a Administracién Central de! Departamento de! Vafe cel Cauca Prohbida su aleracds o
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estadisticas e informes solictados por el jefe de la oficina 8)Apoyar en la construccion del informe
En el cumplimionto de los cronogramas,
bera dejar constancia mediante
ro, con su respectivo
as por el Jefe de la

bimensual que se entrega a cada une de los Municiplos . 7)

cada vistta realizada a entdad, municipio o dependencia, se de

actas suscritas por todos los intervinientes y aportarlas en cada cuenta de cob

informe de interventoria 8)Todas las demas funciones que le sean designad
ficina para la transparencia, inherentes a la entidad.

VALOR: $14.800 000 CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
PLAZO: SEPTIEMBRE 20 DEL 2018 A 30 DE DICIEMBRE DEL 2018

CDP: 5500000862 DEL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2018.

RPC: 4500026242 DEL 20 DE SEPTIEMBRE DEL 2015.

Se expide para efectos de uso del interesado.

los 31 dias del mes de diciembre de 2018.

Dada en Santiago de C

NEZ PEREZ .
E TRANSPARENCIA PARA LA GESTION PUBLICA

La presente certificaciQn Do-a8 mei | %‘J\ mpillas
(A

Sy
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que DIDIER ANDRES VILLEGAS MONTES identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT.
N° 14802064, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1,05-59,2-2990 16 DE MARZO DE 2020

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA

Fecha de Acta de Inicio: 20 DE MARZO DE 2020
Fecha de terminacién: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
APOYO INSTITUCIONAL EN LA CONSTRUCCION Y EL DISENO DEL PLAN ANTICORRUPCION
EN EL VALLE DEL CAUCA -2020.".

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que
debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
meodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a
las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberén prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La Dependencia) en tiempo real,
cuan

do a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos
en buen estado antes del pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
ndmero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en
el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la organizacion. V) Toda informaciéon o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar la sensibilizacion y difusion
en las alcaldias en distintos municipios del departamento del valle del cauca del proyecto
‘APOYO INSTITUCIONAL EN LA CONSTRUCCION Y EL DISENO DEL PLAN
ANTICORRUPCION EN EL VALLE DEL CAUCA” y velar por el cumplimiento oportuno de sus
metas. B) Realizar en sitio actividades de socializacion, acompafamiento, monitoreo y
evaluacion relacionadas con el desarrollo de una cultura de la transparencia, la integridad y la
prevencion de la corrupcion en distintos municipios del departamento del valle del cauca. C)
Realizar la recoleccién, consolidacion, andlisis de informacién y demas evidencias
relacionadas con la implementacion del proyecto en distintos municipios del departamento del
valle del cauca. D) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacién
del modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia. E)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Desarrollar actividades relacionadas con la administracion, la presentacion de informes y
gestion de informacién de la oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.

Valor: $15244000 QUINCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS
MCTE.

Plazo: 30 DE JUNIO DE 2020
CDP: 5500001389 15 DE ENERO DE 2020
RPC: 5600006437 24 DE MARZO DE 2020

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de s 30 dias del mes de JUNIO de 2020.

OSCAR ATILIO OR

JEFE OFICINA PARA ANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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OSCAR ATILIO ORDONEZ PEREZ
JEFE DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

CERTIFICA:

Que DIDIER ANDRES VILLEGAS MONTES identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 14.802.064
expedida en la ciudad de TULUA (VALLE), Celebr6 y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

CONTRATO NUMERO: 040.-418-11-1487
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA.
FECHA DE ACTA DE INICIO: 12 DE ENERO DEL 2018

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN DESARROLLO DEL PROYECTO:
“IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA POLITICA INTEGRAL DE ATENCION EFECTIVA AL
CIUDADANO Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION VALLE DEL CAUCA -VIGENCIA 2018". EN LA
OFICINA PARA LA TRASPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA DE GOBERNACION DEL VALLE DEL

CAUCA".

ACTIVIDADES GENERALES: 1) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el
seguimiento de las actividades contractuales, guardando la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, durante y después de terminado el
contrato, manejando la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley General de Archivo. 2) Una vez
finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion, las carpetas y documentacion que tenga a su
cargo indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver; Asl como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar
en el area supervisora cuando a ello hubiere lugar. 3) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas
de seguridad social en salud, pension y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las
normas vigentes. En todo caso antes de iniciar la ejecucion del contrato, el contratista debera estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Oficina para la
Transparencia de la Gestién Publica con una antelacién minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. 4) El CONTRATISTA se obliga a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.) 5)
El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a
la Administracién o a terceros. Igualmente seréd responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. 6) En el evento en que el CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante Ia vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior
de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. En todo caso
El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. 7) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor para realizar sus
actividades y Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de
2013 referente al examen médico ocupacional. 8) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuentz
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente
contrato. y registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo; Asl mismo prestara sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. 8) Toda
informacién o formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1) Presentar el plan de trabajo de cada una de las cuatro etapas del
proyecto: Socializacién, diagnostico, acompafamiento y evaluacion, incluyendo la programacién de visitas a
los municipios asignados para prestar la asistencia técnica. 2) Acopiar en su totalidad la informacién de los
cinco formularios de la herramienta de evaluacion del plan anticorrupcién de cada uno de los municipios
asignados para prestar la asistencia técnica. 3) Elaborar, presentar y sustentar ante el Comité Técnico de la
Oficina de Transparencia el informe de evaluacion del PAAC, la propuesta del plan de accién y la evaluacion
final de cada uno de los municipios asignados para prestar la asistencia técnica. 4) Presentar y sustentar la
evaluacion del PAAC y la propuesta del plan de accién de la asistencia técnica a la mesa de trabajo
conformada en cada una de los municipios asignados. Realizar los ajustes a dicho plan de acuerdo con lo
concertado en las reuniones. 5) Realizar las visitas de socializacion, seguimiento, acompafamiento y entrega
del informe final a cada uno de los municipios asignados para realizar la asistencia técnica de acuerdo con el
plan de trabajo y presentar el informe de cada una de las visitas llevadas a cabo en las diferentes etapas del
proyecto. 6) Participar activamente en la estructuracion, elaboracion y presentacién del informe final tanto de
cada uno de los municipios asistidos como del consolidado de las cuatro territoriales: Pacifico, sur, norte y
centro, 7) Participar activamente en las mesas de trabajo y/o actividaces puntuales que programe la Oficina
de Transparencia relacionadas con: La planeacién y organizacién del proyecto, el disefio y elaboracion de
material didactico y de apoyo, la transferencia de conocimiento, el estudio y andlisis de leyes, manuales,
gulas, etc. relacionadas con el PAAC, la elaboracién de estadisticas e informes para diferentes Entidades,
etc. 8) Participar activamente en todas las actividades relacionadas con la planeacién, organizacion,
desarrollo y evaluacién, entre otras de los eventos denominados: Feria de Transparencia de la Gobernacién
del Valle del Cauca y Feria de Transparencia Regional.

VALOR: $22.200.000 VEINTIDOS MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS MCTE
PLAZO: 12 DE ENERO DEL 2018 A 30 DE JUNIO DEL 2018

/
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JEFE DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

CERTIFICA:

Que DIDIER ANDRES VILLEGAS MONTES identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 14.802.064
expedida en la ciudad de TULUA (VALLE), celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 040-418-11-1969
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA GESTION PUBLICA.
Fecha de Acta de Inicio: MAYO 22 DEL 2017

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS A LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA EN DESARROLLO DEL POYECTO: “APOYO INSTITUCIONAL EN EL DISENO DEL PLAN
ANTICORRUPCION-VIGENCIA 2017"

Actividades Generales: 1- ) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento
de las actividades contractuales, guardando la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién vy
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, durante y después de terminado el contrato,
manejando la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley General de Archivo. 2) Una vez finalice el
objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo un informe consolidado de las
actividades realizadas durante su ejecucién, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver; Asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora cuando a ello hubiere lugar. 3) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensién y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes. En todo caso antes de iniciar la ejecucion del contrato, el contratista debera estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora
de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Oficina para la Transparencia
de la Gestiéon Publica con una antelaciéon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. 4) EI CONTRATISTA se obliga a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.) 5)
El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a
la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. 6) En el evento en que el CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior
de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. En todo caso
El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. 7) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor para realizar sus
actividades y Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de
2013 referente al examen meédico ocupacional. 8) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente
contrato. y registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo; Asi mismo prestara sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. 9) Toda
informacién o formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1) Acopiar en su totalidad de la informacién de los cinco formularios de evaluacion
del plan anticorrupcion de cada uno de los municipios asignados para prestar la asistencia técnica de
acuerdo con la estrategia definida. 2) Registrar los datos en los instrumentos de la gestion y almacenamiento
de la informacion de cada uno de los Municipios asignados para prestar la asistencia técnica y elaborar el
diagnostico de cada uno de dichos Municipios 3) elaborar, presentar y sustentar al comité técnico de la oficina
de Trasparencia cada uno de los planes de accién a proponer a los municipios que le asignaron para
presentar la asistencia técnica y realizar las modificaciones y /o correspondientes indicadas en el comité 4)
Realizar el acompafiamiento técnico en sitio a los Municipios asignados de acuerdo con el plan de
acompafiamiento en sitio entregado por el jefe de oficina para la Trasparencia de la gestiéon publica 5) Validar
la ejecucion de cada una de las actividades propuestas en los planes de accion de cada Municipio asignado
con |a estrategia definida para tal fin 6) Elaborar los informes de cada una de las visitas realizadas conforme a
lo planteado y ejecutado en cada uno de los planes de accién de los municipios asignados 7 )Participar en la
estructuracion y elaboracion de informe de evaluacion final del proyecto correspondiente al afio 2017 8)
Acompanar a los directivos de |a oficina en la presentacién del informe final a los Municipios que se les presto
la asistencia técnica
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Valor: $ 29.600.000 VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
Plazo: 22 DE MAYO DEL 2017 A 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CDP: 3500004215 DEL 17 DE MAYO DEL 2017

RPC: 4500017333 DEL 22 DE MAYO DEL 2017

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Cali valle a los 21 dias del m de diciembre de 2017
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